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Hoja N° 1/1 
1. Programa Desarrollo Humano 

2. Programa Desarrollo Organizativo 

3. Programa Desarrollo Económico  

4. Programa Desarrollo Diaconal 

Proyecto 
Situación esperada 

Metas 
F de V 

Res 
pon 

sable 

Cronograma Recursos 

Supuestos 
Importantes 

1° semestre 2° semestre 

Humano 

Financiero ($USD)1 

e f m a m j j a s o n d 
Institucional Local 

OP INV HAM 
Com/ 
Otros 

1.1 Educativo Infraestructura: 25 U. Educativas conocen e implementan junto al 
Gobierno Municipal el Reglamento de conservación de infraestructura y 
equipamiento escolar 
Fortalecimiento Comunitario: 63 profesores de comisiones técnico 
pedagógicos articuladas a 4 redes pedagógicas (CRP)desarrollan 4 ferias 
educativas c/participación de 607 docentes  
Salud Escolar: 2 redes de Salud realizan control medico dental a 4000 
escolares. 

Convenios  c/ 
GM, distrital, 
SERES y otros. 
Lista  asistentes, 
Plan de 
actividades 
Inf. de Diagnst. 
Reglamento, 
Insumos, otros. 
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* Oficina 
Central 
* Equipo Área - 
I 
* J. Escolar 
* J. Vecinos 
* Comités 
operativos 
* Distrito de 
Salud y 
Educación 
* Técnicos de 
HAM 
* Técnicos de 
ONG’s 
* Técnicos 
particular   
* Pastores de 
Iglesias 

 

9.500 4.700 1.250 

* Estabilidad social 
en el municipio. 
* Autoridades 
locales, de 
educación y salud, 
se involucran en las 
actividades de plan 
de cierre. 
* Profesores 
asisten a los 
cursos. 
* Padres de familia 
asisten a los 
seminarios. 
* Mujeres asisten a 
los eventos. 
* Microempresarios 
se involucran en los 
procesos. 
* La iglesia 
participa de los 
procesos. 

1.2  Salud  Fortalecimiento Comunitario: Fortalecer la articulación 20 Juntas 
vecinales y 10 Centros de Salud; 210 manzaneras articuladas a las 2 
redes de Salud y c/ reconocimiento social de sus juntas vecinales 

Convenios c/ CS. 
temas, lista  
asistentes, ficha 
de vacunas 

            

1.700 1.000 200 

2.1 Fortalecimiento 
Organizativo 

Fortalecimiento Comunitario: Un comité de Desarrollo conformado por 
lideres locales de los distritos 4,5,6 y 7 participan en 6 reuniones, y 4 
bloques de Distrito constituido por Directores y Juntas escolares ejecutan 
las actividades del Plan de Cierre, 8 RR.HH. locales apoyan el seguimiento 
a niños representantes (Sistema de Patrocinio). 

lista asistentes. 
Documento del 
PDLZUR. 
Convocatorias, 
otros. 
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14.470 0 385 

3.1 Medio Ambiente. Fortalecimiento Comunitario: 1127 estudiantes de brigadas ambientales 
consolidados y articulados al Gobierno Municipal  en 4 eventos. Difusión 
del Reglamento de Brigadas Ambientales en 25 comunidades educativas. 

Temas, Nómina 
de participantes 
Informes, otros. 

            
1.052 500  

3.2 Micro Empresa Fortalecimiento Comunitario: 15 Grupos de microempresas y mujeres 
consolidan trabajo de asociatividad; 39 responsables de grupos 
microempresarios y mujeres participan en 6 reuniones de seguimiento al 
proceso de asociatividad. 

Nominas, 
Informes, 
Convenios. 

            

2.000 0 850 

4.1 Trabajo Juvenil y 
Familia  

 Fortalecimiento Comunidad-Iglesia: 3 reuniones y 2 talleres c/250 
lideres Com. e Iglesia 
Fortalecimiento de la familia: 18 iglesias desarrollan 284 eventos de 
información con 7.500 estudiantes y 2.260 PPFF y 3.520 hijos  

Lista asistentes, 
temas. 
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15.000 0 3.781 

4.1 Fortalecimiento 
Iglesias 

Fortalecimiento Comunitario: Consolidación de CODE en su Com.: 4 
reuniones de evaluación y seg. c/ 122 autoridades comunidad e iglesia, 3 
cursos con 70 líderes y pastores, Consolidación del liderazgo juvenil: 2 
cursos con 100 líderes juveniles y con 2 acciones practicas en la 
comunidad   

Lista asistentes, 
temas. 

            

6.000 0  

UE’s: Unidades Educativas; BS’s: Baterías Sanitarias; PF’s: Padres de Familia; OLD’s: Organizaciones Locales de Desarrollo; MEF’ Mujeres en edad fértil; MS’s: Manzaneras de 
Salud BA s: Brigadas Ambientales  

Total  49.722 6.200 6.466  


